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Möchtest Du Menschen optimal begleiten?

In der Ausbildung "Integrative Beratung und Coaching" lernst Du einen Methodenkoffer mit Tools (aus dem Lösungsorientierten- und dem,
Systemischen-Ansatz) für die Momente, wenn Du feststellst, dass es sinnvoll wäre,  in die Rolle des Beraters und Coaches zu wechseln. 
Mit der Ausbildung verfügst Du über ein Angebot mit spezifischen und ganzheitlichen Tools. 

Wir vertiefen die Grundlagen und erweitern die Schwerpunkte auf die Herausforderungen der Kommunikation in der Gesprächsführung. 
Du erlernst somit spezifische Methoden und Techniken, um das Gespräch auf eine Ganzheitlichkeit zu bringen.

Gerne beraten wir Dich auch persönlich, per Telefon oder E-Mail.

Wir freuen uns auf Dich.

Martina Sonderegger
Institutsleitung
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I N T E G R A T I V E  B E R A T U N G  U N D  C O A C H I N G  -  A U S B I L D U N G



Therapeuten

Möchtest Du Werkzeuge erlernen, welche

Du in Ergänzung zu Deiner Methode

einsetzen kannst? Sodass Du in einem

Setting ganz einfach in die Rolle des

Berater resp. Coaches wechseln kannst?

Oder möchtest Du Klienten dabei

begleiten, neue Wege zu beschreiten, um

effizienter und motivierter zu sein? 

Setzt Du dir zum Ziel,  Deine Klienten im

lösungsorientierten Ansatz zu begleiten,

damit sie ihre Strategien erfolgreich

umsetzten und leiten können?

Zwei auf einen Streich

Die Ausbildung eignet sich für

Coaching und Berater interessierte 

Vorgesetzte und Trainer

Du möchtest Deine Mitarbeiter und oder

Dein Team in ihrer Entwicklung und

Eigenständigkeit unterstützen?

Sie individuell  begleiten und somit ihre

Potentiale fördern?

Mit gezielten Techniken,

effizient zum Erfolg!

Zusätzlich zur Ausbildung bieten wir dir

spannende Zusatzmodule an, welche sich

optimal für die bestmögliche Integration

in den Berufsalltag eignen.
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A U S B I L D U N G

D u  e r f ä h r s t  d i e  p o s i t i v e  W i r k u n g
e i n e s  s y s t e m i s c h  a u f g e b a u t e n  u n d
s t r u k t u r i e r t e n
G e s p r ä c h s p r o z e s s e s .

I m  R a h m e n  d i e s e s  L e h r g a n g e s
b e r e i t e s t  D u  D i c h  o p t i m a l  a u f  e i n
B e r a t u n g s - / C o a c h i n g s e t t i n g  v o r .  

D u  e r h ä l t s t  t h e m a t i s c h e
V e r t i e f u n g s i m p u l s e  u n d  w i r s t  b e i
e i g e n e n  F r a g e s t e l l u n g e n  b e g l e i t e t .  

Z u s ä t z l i c h  e r h ä l t s t  D u  w i c h t i g e
E i n b l i c k e  i n  d i e  P r a x i s  u n d  f e s t i g s t
D e i n  e i g e n e s  p r o f e s s i o n e l l e s
S e t t i n g .

A u s  T h e o r i e  w i r d  P r a x i s .  M i t
e r l e r n t e n  T o o l s  u n d  M e t h o d e n
e r a r b e i t e s t  D u  D e i n  p e r s ö n l i c h e s
B e g l e i t u n g s k o n z e p t .  

Z U S A T Z M O D U L E

S y s t e m i s c h e  A r b e i t  a u c h  m i t
G r u p p e n

B e r a t u n g  u n d  C o a c h i n g  W i s s e n
f ü r  d e n  b e t r i e b l i c h e n  A l l t a g  

B e r a t u n g  u n d  C o a c h i n g  a u s  d e r
S i c h t  d e r  N e u r o b i o l o g i e  

R e f l e x i o n s s i t z u n g e n  u n d
K o m p e t e n z n a c h w e i s e  

L i v e s e t t i n g  u n d / o d e r
P r ä s e n t a t i o n e n  ( e m p f o h l e n )

F o l g e n d e  Z u s a t z m o d u l e  k ö n n e n
n a c h  d e r  A u s b i l d u n g  a n g e h ä n g t
w e r d e n :

E i d g .  B e t r i e b l i c h e r  M e n t o r

     V o r a u s s e t z u n g e n :

     P r ü f u n g s v o r b e r e i t u n g :

S C H N U P P E R -
W O R K S H O P

A u s b i l d u n g s d a u e r
D r e i  S t u n d e n  v i r t u e l l ( f a k u l t a t i v )

R ü c k e r s t a t t u n g
D i e  K u r s k o s t e n  w e r d e n  b e i
A u s b i l d u n g s a n m e l d u n g
a n g e r e c h n e t .  

Ü B E R B L I C K  A U S B I L D U N G  &  Z U S A T Z M O D U L E
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Haben wir Dein Interesse geweckt?

Möchtest Du Deinen Mitarbeitenden oder Deinem Umfeld zu helfen, zielführend zu kommunizieren? Oder möchtest Du sie dabei begleiten, neue
Wege zu beschreiten, um effizienter und motivierter zu sein? Dann bist Du in diesem Workshop genau richtig. Hier hast Du die Möglichkeit, in eine
zielorientierte und emphatische Form der Zusammenarbeit „hineinzuschnuppern“.

Zudem erhältst Du während dem Schnupper-Workshop einen vertieften Einblick in die Ausbildung zum intergrativen Berater und Coach und erlernst
bereits erste, spannende Werkzeuge für Deinen Berufsalltag.

Dieser dreistündige Workshop findet virtuell statt.

PS: Die Kurskosten werden bei Ausbildungsanmeldung angerechnet. Anmeldung und 
Daten unter 

www.ikamed.ch

S C H N U P P E R  -  W O R K S H O P
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A U S B I L D U N G S I N H A L T  

M e n s c h e n b i l d ,  G e s u n d h e i t s v e r s t ä n d n i s ,  M a s l o w  B e d ü r f n i s p y r a m i d e ,  Z i e l s e t z u n g
S M A R T ,  M o t t o  Z i e l e ,  R o l l e n v e r s t ä n d n i s

A k t i v e s  Z u h ö r e n ,  i n n e r e s  T e a m ,  R e s s o u r c e n a r b e i t ,  P M R  P r o g r e s s i v e  M u s k e l
R e l a x a t i o n

S o z i a l e  K o m p e t e n z  u n d  G r u n d l a g e n  z w i s c h e n m e n s c h l i c h e r  I n t e r a k t i o n e n :
B e d i n g u n g s f r e i e  W e r t s c h ä t z u n g ,  E m p a t h i e ,  K o n g r u e n z ,  I c h - B o t s c h a f t e n ,
F e e d b a c k k u l t u r  u n d  K o m m u n i k a t i o n s s p e r r e n ,  4 - O h r e n - F r a m e w o r k ,  W e r t e q u a d r a t

B e g l e i t u n g s p r o z e s s a b l a u f :  E r s t g e s p r ä c h ,  K l ä r u n g s h i l f e n ,  Z i e l d e f i n i e r u n g  u n d
R ü c k b l i c k  S M A R T /  s t r u k t u r i e r t e  L ö s u n g s a n a l y s e ,  4 - Z i m m e r - M o d e l l  ,  S k a l i e r u n g ,
s o m a t i s c h e r  M a r k e r ,  T h o m a n n - S c h e m a ,  T i m e l i n e ,  s p r a c h l i c h e  u n d  n i c h t
s p r a c h l i c h e  I n t e r v e n t i o n s m ö g l i c h k e i t e n ,  R e s s o u r c e n  s t ä r k e n ,  R e f l e x i o n

S y s t e m d y n a m i k :  S y s t e m e ,  s y s t e m i s c h e r  A n s a t z  i n  d e r  B e g l e i t u n g ,  s y s t e m i s c h e
F r a g e  T e c h n i k e n ,  A r b e i t  m i t  M e t a p h e r n ,  s y s t e m i s c h e  S y m b o l a u f s t e l l u n g
( B e t r a c h t u n g  a u s  d e r  M e t a e b e n e ) ,  s o z i a l e s  A t o m

K o n f l i k t e  m e i s t e r n :  G e w a l t f r e i e  K o m m u n i k a t i o n ,  E s k a l a t i o n –  u n d
D e e s k a l a t i o n s s t u f e n ,  l ö s u n g s o r i e n t i e r t e  G e s p r ä c h s f ü h r u n g ,  P e r s p e k t i v e n w e c h s e l
m i t  d e m  „ h e i s s e n  S t u h l “ ,  F r a g e  T e c h n i k  i m  U - P r o z e s s  

A u s b i l d u n g s d a u e r  I  K u r s z e i t e n
7  E i n h e i t e n  à  1 . 5  T a g e n

F r e i t a g  0 9 . 1 5  - 1 7 . 1 5  U h r  &
S a m s t a g  0 9 . 1 5  - 1 4 . 1 5  U h r
( c a .  e i n e  E i n h e i t  /  M o n a t )

A b s c h l u s s
W e i t e r b i l d u n g s b e s t ä t i g u n g

F ü r  Z e r t i f i k a t :  L i v e c o a c h i n g
f a k u l t a t i v

V o r a u s s e t z u n g
I n t e r e s s e  a m  b e g l e i t e n ,  b e r a t e n
u n d  c o a c h e n  v o n  M e n s c h e n   

U n t e r r i c h t s f o r m
W i r  b i e t e n  d i e  A u s b i l d u n g  i n
K l e i n g r u p p e n  v o r  O r t  a n .  O n l i n e -
M o d u l e  f i n d e n  n a c h  A b s p r a c h e  m i t
d e r  G r u p p e  s t a t t .
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B E R A T U N G  U N D  C O A C H I N G
W I S S E N  F Ü R  
D E N  B E T R I E B L I C H E N  A L L T A G

E r k e n n u n g  u n d  U m g a n g  v o n
p s y c h i s c h e n  S y m p t o m e n  w i e
S u c h t ,  e t c .  i n  e i n e m  B e t r i e b
K r i s e n i n t e r v e n t i o n e n  b e i
B u r n o u t ,  S u i z i d ,  A b h ä n g i g k e i t  
P a t h o l o g i e ,  P r ä v e n t i o n ,
S u c h t s t e l l e n b e r a t u n g  
G r e n z e n  u n d  M ö g l i c h k e i t e n  a l s
b e t r i e b l i c h e r  M e n t o r  
R e c h t e  u n d  P f l i c h t e n :
S c h w e i g e p f l i c h t ,  D a t e n s c h u t z ,
V e r t r ä g e

D u  a l s  i n t e r n e r  o d e r  e x t e r n e r
A u f t r a g n e h m e r  i n  e i n e r
B e z i e h u n g s - T r i a d e  z w i s c h e n  d e r
F i r m a ,  d e m  K u n d e n  u n d  D i r .  

W a s  f ü r  R e c h t e  u n d  P f l i c h t e n
e n t s t e h e n  d a r a u s ?  W i e  e r a r b e i t e
i c h  e i n e  g e z i e l t e  A u f t r a g s k l ä r u n g ?

B E R A T U N G  U N D  C O A C H I N G
A U S  D E R  S I C H T  D E R
N E U R O B I O L O G I E
A n h a n d  d e r  i m  G e h i r n
a b l a u f e n d e n  P r o z e s s e  e r k l ä r e n
w i r  d i e  M o t i v e  u n d  d i e
H a n d l u n g s –  b z w .
E n t s c h e i d u n g s p r o z e s s e .  

D u  l e r n s t ,  w i e  D u  d e n
g r u n d l e g e n d e n  p s y c h o l o g i s c h e n
V e r a r b e i t u n g s p r o z e s s e  i m
M e n s c h e n  u n d  s e i n e n
G r u n d b e d ü r f n i s s e n  i m  R a h m e n
d e i n e r  T ä t i g k e i t  R e c h n u n g  t r a g e n
k a n n s t .  

S Y S T E M I S C H E  A R B E I T
A U C H  M I T  G R U P P E N

F ü h r u n g s k r ä f t e  u n d  P e r s o n a l e r
s t e h e n  H e u t e  v o r  d e r
H e r a u s f o r d e r u n g ,  M i t a r b e i t e n d e
z u  v e r s t e h e n  u n d  z u  m o t i v i e r e n ,
s o w i e  ü b e r  d a s  I n d i v i d u u m  h i n a u s
T e a m d y n a m i k e n  z u  e r k e n n e n  u n d
z u  b e e i n f l u s s e n .  

U m  d a s  e r f o l g r e i c h  t u n  z u
k ö n n e n ,  i s t  e s  n o t w e n d i g ,  e i n
G r u n d v e r s t ä n d n i s  f ü r
p s y c h o l o g i s c h e  u n d
n e u r o l o g i s c h e  K o n z e p t e  z u
b i l d e n .  

Z U S A T Z M O D U L E

Voraussetzungen: Ausbildung zum Coachingorientierten

Begleiten. Externe auf Anfrage

2 Lerneinheiten (Total 24 Stunden)

Erhalt einer Weiterbildungsbestätigung

Voraussetzungen: Ausbildung zum Coachingorientierten

Begleiten.  Externe auf Anfrage

2 Lerneinheiten (Total 24 Stunden)

Erhalt einer Weiterbildungsbestätigung

Voraussetzungen: Ausbildung zum Coachingorientierten

Begleiten. Externe auf Anfrage

1.5 Lerneinheiten (Total 15 Stunden)

Erhalt einer Weiterbildungsbestätigung
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9 Reflexionssitzungen à 4 Stunden (Siehe Seite 7 "Zusatzmodule")
2 Kompetenznachweis-Einheiten à 4 Stunden 

Voraussetzung für die Anmeldung zum Eidg. FA im betrieblichen Mentor

Details und Informationen zu den geforderten Arbeiten zum Abschluss findest Du hier: https://www.bp-mentor.ch.  

Bei Abschluss "Betrieblicher Mentor mit eidg. Fachausweis" können 50% der Kursgelder beim Bund zurückgefordert werden (Bundes-
Subventionen). Wenn eine Person den eidg. Fachausweis betrieblicher Mentor erreicht hat, darf sie sich auch Dipl. Coach SCA nennen. 

Prüfungsvorbereitungskurs (empfohlen)
Bereite Dich mit dem Live Setting und der Präsentation optimal auf die Prüfung zum Betrieblichen Mentor mit eidg. Fachausweis vor:

Live Setting 
Halte ein Setting nach den Prüfungsvorgaben und erhalte anschliessend ein Feedback von den Experten.
(Fallvorbereitung 45 Minuten I 45-60 Min. Session I 15 Min. Feedback) 

Präsentation 
Präsentiere Deine Arbeiten (15 Minuten thematische Arbeit I 10 Minuten Begleitungskonzept) und stelle Dich den Fragen von erfahrenen Experten
und erhalte ein kurzes Feedback gemäss den Vorgaben des Prüfungsrasters 

V O R B E R E I T U N G  F Ü R  D E N  E I D G .  B E T R I E B L I C H E N  M E N T O R
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https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/de/home/bildung/hbb/finanzierung/teilnehmende-und-absolvierende.html
https://www.bp-mentor.ch/


A U S B I L D U N G

F r .  3 ' 4 0 0

D i e  A u s b i l d u n g s k o s t e n
b e i n h a l t e n  8 4  U n t e r r i c h t s -
s t u n d e n ,  i n k l u s i v
S t u d i e n m a t e r i a l  u n d
W e i t e r b i l d u n g s b e s t ä t i g u n g .

R a t e n z a h l u n g  g e g e n  A u f p r e i s
m ö g l i c h .  L a s s  u n s  w i s s e n  w e l c h e
Z a h l u n g s v a r i a n t e  D i r  e n t s p r i c h t .  

Z U S A T Z  M O D U L E
f a k u l t a t i v

S y s t e m i s c h e  A r b e i t  a u c h  m i t
G r u p p e n  ( 2 4  S t u n d e n ,  F r .  1 ' 1 9 0 )

B e r a t u n g  u n d  C o a c h i n g  W i s s e n
f ü r  d e n  b e t r i e b l i c h e n  A l l t a g               
( 2 4  S t u n d e n ,  F r .  1 ' 1 9 0 )

B e r a t u n g  u n d  C o a c h i n g  a u s  d e r
S i c h t  d e r  N e u r o b i o l o g i e                     
( 1 8  S t u n d e n ,  F r .  9 3 0 )

9  R e f l e x i o n s s i t z u n g e n
2  K o m p e t e n z - E i n h e i t e n

L i v e  S e t t i n g /  P r ä s e n t a t i o n e n      
j e  F r .  7 0 0  ( f a k u l t a t i v )

M o d u l p r e i s e

E i d g .  F A  b e t r i e b l i c h e r  M e n t o r

T o t a l  F r .  2 ' 8 0 0

P r ü f u n g s v o r b e r e i t u n g

S C H N U P P E R
W O R K S H O P

F r .  1 1 0  

W i r d  b e i  A u s b i l d u n g s a n m e l d u n g
a n g e r e c h n e t .

K O S T E N Ü B E R S I C H T

F a k u l t a t i v
I n t e r n e n  A b s c h l u s s  Z e r t i f i k a t  L i v e
S e t t i n g  F r .  7 0 0
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Dr. Lars B. Sonderegger
Lic. Phil. I Psychologe, Studium der Psychopathologie und Neurophysiologie,
Unternehmensleitung IKAMED Institute AG, Dipl. IKAMED Kinesiologe, Instruktoren-
Trainer und Mitglied der International Kinesiology Faculty, Australien, Dozent an
verschiedenen Institutionen sowie bei nationalen und internationalen Unternehmen.

Martina Sonderegger-Rotschi
Institutsleitung  IKAMED, seit 2013
Start up Mitglied - Get Impulse
Betr. Mentorin
Dipl. Personenzentrierte Beraterin pca
Dipl. IKAMED Kinesiologin

Martina Allenbach
Beraterin im psychosozialen Bereich mit eidg. Dipl.
Supervisorin/Coach mit eidg. Dipl.
Komplementär Therapeutin Methode Kinesiologie mit eidg. Dipl.

Unsere weiteren Dozenten findest Du auf unserer Webseite unter  www.ikamed.ch./über uns

Institutionsleitung

Ausbildungsleitung

I N S T I T U T I O N S -  U N D  A U S B I L D U N G S L E I T U N G

10

http://www.ikamed.ch/


16 Tage vor Kursbeginn: kostenlos
15-0 Tage vor Kursbeginn: mit ärztlichem Zeugnis innert 3 Tagen: kostenlos
15-0 Tage vor Kursbeginn ohne ärztliches Zeugnis: ganze Kurskosten fällig

Grundsätzlich
Das IKAMED verpflichtet sich die Kurse zu halten oder spätestens 2 Wochen vor
Beginn Veränderungen mitzuteilen (ausgenommen sind unvorhersehbare
Ereignisse wie Krankheit, etc.) Du verpflichtest Dich den Kurs zu bezahlen und
die hier beschriebenen Abmachungen ebenfalls einzuhalten.

Anmeldung
Aus organisatorischen Gründen gerne via Webseite.

Absenzen
Abwesenheiten während der Ausbildung ergeben keinen Anspruch auf
Reduktion der Ausbildungskosten. Eine regelmässige Teilnahme (mind. 90%
Anwesenheit) ist für den Abschluss mit Weiterbildung erforderlich.

Annullierung
Eine Abmeldung ist mit administrativem Aufwand verbunden. Je nach
Abmeldezeitpunkt können wir Dir das Kursgeld ganz oder teilweise erlassen.
Eine Kursabmeldung kann von Dir vor Kursbeginn schriftlich eingereicht
werden. Bei Abmeldungen bis

A U S B I L D U N G S B E S T I M M U N G E N

Kurszeiten
Die genauen Kurszeiten sind jeweils auf der Webseite und auf der Rechnung
angegeben.

Annehmlichkeiten 
Bequeme Kleidung, Hausschuhe oder Socken, Schreibmaterial mitbringen.
Kühlschrank steht zur Verfügung.

Änderungen
Änderungen im Ausbildungsprogramm bleiben ausdrücklich vorbehalten.

Gerichtsstand
Für die Erledigung von allfälligen Streitigkeiten wird Zürich als
ausschliesslicher Gerichtsstand und schweizerisches Recht als anwendbar
vereinbart.

Haftung
Die Ausbildung ist auch Selbsterfahrung, die psychische Belastbarkeit und
Eigenverantwortungsbereitschaft voraussetzt. Länger andauernde persönliche
Probleme, welche die Teilnehmenden im Unterricht behindern, sind in einer
Einzeltherapie oder ähnlichem  aufzuarbeiten.  Das IKAMED lehnt sämtliche
Haftung ab und haftet weder für auftretende Schwierigkeiten noch für
Personen- oder Sachschäden. Der Abschluss einer Unfall-, Haftpflicht- und
Annullationsversicherung ist Sache der Teilnehmenden und wird explizit
empfohlen.
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NUR WENIGE
GEHMINUTEN VOM

HAUPTBAHNHOF
ZÜRICH ENTFERNT

Limmatquai 112
8001 Zürich

KONTAKT
IKAMED Institute AG

Limmatquai 112
8001 Zürich

www.ikamed.ch
info@ikamed.ch
+41 44 447 45 15 

W I R  F R E U E N  U N S  A U F  D E I N E

K O N T A K T A U F N A H M E  
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